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โรงเรียนชุมชนวัดเขาไมJแกJว 
สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 

ที่ตั้ง : เลขที่ 40 หมู1 1 ตำบลเขาไม#แก#ว อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี รหัสไปรษณียH 20150 
 

 โทรศัพทS : 0 3830 9222		
	

Website	: http://www.khaomaikaeschool.ac.th 
	

EMAIL:  Khaomaikaew309@gmail.com 
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คณะผูJบริหาร 
	

	

	

	

	

	

	

	

	
 

    
     โทรศัพทS 06 2457 9911                โทรศัพทS 08 3597 7040		
     Email Address : Weerasaktaomo@gmail.com   Email Address : Sivanon.1507@gmail.com 

ขJอมูลพื้นฐาน 
	

	

	
	

ประเภทโรงเรียน 
  o โรงเรียนประถมศึกษา  þ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา o โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายวีรศักด์ิ เถาหมอ	
ผู#อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#ว	

ช่ือ-สกุล นายศิวานนทS วงษSพล	
รองผู#อำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#ว	

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 o โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     o โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     o โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  þ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  o โรงเรียนนำร1องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 o โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

	

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
    o โรงเรียนวัตถุประสงคHพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 o โรงเรียนราชประชานุเคราะหH 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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หน#า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส1เครื่องหมาย ü ลงในช1อง o ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท1าน) 

  o ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต1 119 คนลงมา 

  þ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต1 120 – 719 คน 

  o ขนาดใหญ1   จำนวนนักเรียนต้ังแต1 720 – 1,679 คน 

  o ขนาดใหญ1พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต1 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑHการย#ายผู#บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด1วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

	

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

	

	

	

1) ผู#อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู#อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 

3) ข#าราชการครู  จำนวน 31 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 2 คน 

5) ครูอัตราจ#าง   จำนวน - คน 

6) ลูกจ#าง  รวมจำนวน 4 คน 

6.1 ลูกจ#างประจำ - คน 

6.2 ลูกจ#างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 

6.3 ลูกจ#างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ 3 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ข#อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

	

	

	

ข#าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 39 คน 

นักเรียน จำนวน 707 คน 
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จุดเด[น  
 1) ผู#ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการท่ีปรึกษา
สถานศึกษา ผู#นำท#องถ่ิน และชุมชนมีส1วนร1วมในการพัฒนา ให#การสนับสนุนในการ
บริหารงาน และการจัดกิจกรรมของโรงเรียนเปÖนอย1างดี 
 2) โรงเรียนได#รับการสนับสนุนเปÖนเครือข1ายโครงการโรงเรียนร1วมพัฒนา 
         3) โรงเรียนส1งเสริมทักษะความเปÖนเลิศด#านกีฬา 
 4) มีแหล1งเรียนรู#ภายในและภายนอกโรงเรียนท่ีหลากหลาย 

จุดที่ควรพัฒนา  
 1) ด#านอาคารสถานท่ีชำรุดทรุดโทรม ต#องมีการปรับปรุงและพัฒนา และจัด
สภาพแวดล#อมให#มีความปลอดภัย 
 2) การจัดสรรอัตรากำลังครูเพ่ือทดแทนครูย#ายและครูเกษียณอายุราชการ 
 3) พัฒนานักเรียนให#มีความสามารถด#านการใช#ภาษาต1างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) เพ่ือส่ือสารกับนักท1องเท่ียวชาวต1างชาติท่ีมาเย่ียมชม
โรงเรียนและชุมชน 
 4) การพัฒนา สนับสนุน ส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาท่ีทันสมัย  
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ป]ญหา อุปสรรค และแนวทางแกJไข  
	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

 

		

	

  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

บริหารท่ัวไป    
ป]ญหา  
 1) ด#านอาคารสถานท่ีชำรุดทรุดโทรม ต#องมีการปรับปรุงและพัฒนา และจัดสภาพแวดล#อม
ให#มีความปลอดภัย 
 2) เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เช1น โทรทัศนHยังมีไม1ครบทุกห#องเรียน 
 3) ระบบเครือข1ายอินเตอรHไม1เสถียร และระบบรักษาความปลอดภัย การติดต้ังกล#องวงจร
ปáดยังไม1ครบทุกจุด 
 แนวทางแกJไข   
 1) ซ1อมแซม ปรับปรุง พัฒนาด#านอาคารสถานท่ีชำรุดทรุดโทรม และจัดสภาพแวดล#อมให#มี
ความปลอดภัย  
 2) จัดสรรงบประมาณหรือขอการอนุเคราะหHสนับสนุน การติดต้ังโทรทัศนHให#ครบทุก
ห#องเรียน 
 3) ปรับปรุงระบบเครือข1ายอินเตอรH และจัดสรรงบประมาณการติดต้ังกล#องวงจรปáดให#ครบ
ทุกจุด เพ่ือความปลอดภัยของโรงเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    
ป]ญหา  
 1) การรอดำเนินการสรรหาเพ่ือบรรจุและแต1งต้ังตำแหน1งครูผู#ช1วย ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามหลักเกณฑHและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
 2) การประเมินเพ่ือคงและเล่ือนวิทยาฐานะยังขาดความรู# ความเข#าใจท่ีชัดเจน 
 
 
แนวทางแกJไข  
 1) วางแผนอัตรากำลังของโรงเรียน 3-5 ปâ  
 2) จัดหาเงินนอกงบประมาณสนับสนุนเพ่ือจ#างครูและบุคลากรทางการศึกษาในตำแหน1ง 
ท่ีขาดแคลนเร1งด1วน 
 3) ให#ความรู# สร#างความเข#าใจในเร่ืองการปฏิบัติงานเพ่ือการประเมินให#คงและขอเล่ือน
วิทยฐานะ 
 4) จัดต้ังศูนยHช1วยเหลือเก่ียวกับการดำเนินงานด#านการประเมินเพ่ือคงและขอเล่ือน 
วิทยฐานะ 
   ............................................................................................ 
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ป]ญหา อุปสรรค และแนวทางแกJไข	

	

	

	

 

	

	

	

	

	

	

	

	

 

	

	

	

	

	

	

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ป]ญหา  
 1) นักเรียนบางส1วนยังมีปãญหาด#านการอ1าน การเขียน การคิดเลขเปÖน และพฤติกรรมการ
เรียนรู#ต1าง ๆ 
 2) ครูขาดความรู#ความเข#าใจในการดำเนินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู#ท่ีสอดคล#องกับ
ตัวช้ีวัดระหว1างทางและตัวช้ีวัดปลายทาง 
 3) โรงเรียนยังขาดส่ือ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เช1น โทรทัศนH และระบบอินเตอรHเน็ตยังไม1
ท่ัวถึง 
 4) ครูขาดความรู#ความเข#าใจในการดำเนินงานวิจัยในช้ันเรียน  

 แนวทางแกJไข  
 1) การคัดกรองนักเรียน การส1งต1อเพ่ือหาแนวทางแก#ไข และการบริบาลช1วยเหลือนักเรียน
อย1างเร1งด1วน   
 2) จัดอบรมให#ความรู# สร#างความเข#าใจในเร่ืองการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู#ท่ีสอดคล#อง
กับตัวช้ีวัดระหว1างทางและตัวช้ีวัดปลายทาง 
 3) จัดหางบประมาณและทำการติดต้ังส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
 4) อบรมให#ความรู#เก่ียวกับงานวิจัยในช้ันเรียน ตลอดจนการศึกษาดูงาน และการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม เพ่ือหาแนวทางแก#ไข และพัฒนาให#เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

ป]ญหา   
 1) การดำเนินการขอใช#เงินตามแผนในบางโครงการ/กิจกรรม ยังมีความล1าช#า และไม1
เปÖนไปตามข้ันตอนการขอใช#เงิน 
 2) ในบางโครงการ/กิจกรรมท่ีได#รับจัดสรรงบประมาณยังไม1เบิกจ1ายเงินเพ่ือนำไปใช#ให#เกิด
ประโยชนHสูงสุดในการดำเนินงานให#เกิดประสิทธิภาพ 

 แนวทางแกJไข   
 1) กำหนดข้ันตอนการเบิกจ1ายงบประมาณท่ีชัดเจนถูกต#อง เพ่ือให#การเบิกจ1ายงบประมาณเกิด
ประสิทธิภาพและมีความถูกต#อง และผู#รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมดำเนินการได#ถูกข้ันตอน 
 2) ควรมีการเร1งรัด กำกับ ติดตาม การขอใช#เงินและเบิกจ1ายงบประมาณให#มีประสิทธิภาพ 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 7 

 
 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน;นฯ และนโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปUการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม;แก;ว
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน;นฯ และนโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล;องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม;แก;ว 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.	ปลูกฝ/งความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และน#อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด#านการศึกษาสูJ 

   การปฏิบัติ 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 3) 

ช่ือโครงการวันสำคัญท่ีสัมพันธRกับวิชาการ 

1. กิจกรรมวันแมJแหJงชาติ 
2. กิจกรรมวันพJอแหJงชาติ วันชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษารัชกาลท่ี 10 

4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาราชินีใน
รัชกาลท่ี 10 
5. กิจกรรมวันไหว#ครู 

6. กิจกรรมวันเด็กแหJงชาติ 
7. กิจกรรมวันสุนทรภูJคูJวันภาษาไทย 
8. กิจกรรมวันลอยกระทง 

9. กิจกรรมวันคริสตRมาส 
10. กิจกรรมอาเชียนนJารู# 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 95 ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#วเข#าใจ
ในคุณคJาและความหมายของวัน

สำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริยR มีความช่ืนชมใน
ประเพณีศิลปวัฒนธรรมและ

สามารถปฏิบัติตามประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมไทยได#ถูกต#อง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดเขา
ไม#แก#วเข#าใจในคุณคJาและ
ความหมายของวันสำคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริยR มีความ
ช่ืนชมในประเพณีศิลปวัฒนธรรม

68,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัด

เขาไม#แก#วเข#าใจในคุณคJาและ
ความหมายของวันสำคัญของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยR 

มีความช่ืนชมในประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและสามารถ
ปฏิบัติตามประเพณี

ศิลปวัฒนธรรมไทยได#ถูกต#อง 
 
 

 
 
 

 
 

**ไม=กำหนดให;ต;องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให;เปhนไปตามบริบท 
ของแต=ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได;จัดทำไว;แล;ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และสามารถปฏิบัติตามประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมไทยได#ถูกต#อง 

 

2. จัดการเรียนรู#ประวัติศาสตรR  
    หน#าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท#องถ่ิน 

1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท#องถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาได#รับการ
อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรท#องถ่ิน 
2. ร#อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีความรู#

ความเข#าใจและสามารถน#อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในหลักสูตร

สถานศึกษาและหลักสูตรท#องถ่ิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ได#รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท#องถ่ิน 

12,000 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู#ความเข#าใจ มี

ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตร และสามารถนำ
ความรู#ไปใช#ในการจัดการ

เรียนการสอนด#วย
กระบวนการเรียนรู#ท่ี
หลากหลายตอบสนองความ

ต#องการของผู#เรียนและชุมชน
ได#อยJางมีคุณภาพ 
2. โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#

แก#วมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสม มีความสอดคล#อง
กับการเปล่ียนแปลงใน

ป/จจุบัน ตลอดจนความ
ต#องการของท#องถ่ิน 
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2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู#ความเข#าใจและสามารถ
น#อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาบูรณาการในหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท#องถ่ิน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู#ให#มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 
    (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

สถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมให#ความรู#เก่ียวกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมประชุมกำหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน กำหนดมาตรฐานสถานศึกษาและ
กำหนดคJาเปgาหมาย 

3. กิจกรรมขับเคล่ือนมาตรฐานสถานศึกษาสูJการ
ปฏิบัติ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของนักเรียนได#รับ
การพัฒนาคุณภาพตามเกณฑR
มาตรฐานท่ีกำหนดอยJางตJอเน่ือง

ตลอดเวลา 
2. ร#อยละ 95 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและผู#ท่ี

เก่ียวข#องได#ทราบความก#าวหน#า
ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได#รับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑRมาตรฐานท่ี
กำหนดอยJางตJอเน่ืองตลอดเวลา 

8,000 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผลการตรวจสอบคุณภาพ

และผลการปฏิบัติงานของ
โรงเรียน ผJานตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา 

2. นำผลการประเมินมาจัดทำ
ข#อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 

และนำมาใช#ในการตัดสินใจ
วางแผนพัฒนา ปรับปรุง
คุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน 
3. สามารถรายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาของโรงเรียนตJอ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
และผู#ท่ีเก่ียวข#องได#ทราบ
ความก#าวหน#าผลการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
 

หนJวยงานท่ีเก่ียวข#องและ
สาธารณชน 
4. สามารถเตรียมความพร#อม

ในการรับการประเมินจาก
องคRกรภายนอก เพ่ือนำไปสูJ
การรับรองคุณภาพการศึกษา 

4. สJงเสริมการอJาน เพ่ือเปjนวิถี 
   ในการค#นหาความรู#และตJอยอด 
   องคRความรู#ท่ีสูงข้ึน 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 5) 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

ช่ือโครงการสJงเสริมนิสัยรักการอJานและห#องสมุด
มีชีวิต 

1. กิจกรรมห#องสมุดมีชีวิต 

2. กิจกรรมรักการอJาน 

3. กิจกรรมตะกร#าคำศัพทRพ้ืนฐานภาษาไทย 

4. กิจกรรมตะกร#าคำศัพทRพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ 

5. กิจกรรมตะกร#าคำศัพทRพ้ืนฐานภาษาจีน 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 80 ของครูและ
นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#

แก#วได#เข#าใช#บริการห#องสมุด 
2. ร#อยละ 80 ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#วใช#

เวลาวJางให#เปjนประโยชนR 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนชุมชน

วัดเขาไม#แก#วได#เข#าใช#บริการ
ห#องสมุด 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนวัดเขาไม#แก#วได#เข#าใช#
บริการห#องสมุด 

2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัด
เขาไม#แก#วใช#เวลาวJางให#เปjน
ประโยชนR 
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 2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดเขา

ไม#แก#วใช#เวลาวJางให#เปjน
ประโยชนR 

  

5. สJงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู#เรียน 

ช่ือโครงการกิจกรรมพัฒนาผู#เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลJงเรียนรู#นอก
สถานศึกษา  
2. กิจกรรมเข#าคJายลูกเสือสำรอง 
3. กิจกรรมเข#าคJายพักแรมลูกเสือสามัญ 
4. กิจกรรมเข#าคJายพักแรมลูกเสือสามัญรุJนใหญJ 
5. กิจกรรมเข#าคJายพักแรมลูกเสือสามัญ ระดับ
กลุJมโรงเรียน 
6. กิจกรรมวันคล#ายวันสถาปนาลูกเสือแหJงชาติ 
7. กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ#า 
8. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#วผJาน

กิจกรรมพัฒนาผู#เรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ

รับผิดชอบตJอหน#าท่ี 

2. นักเรียนมีทักษะด#านดนตรี 

ศิลปะ กีฬา และนันทนาการ 

3. นักเรียนมีน้ำใจ และชJวยเหลือ

ผู#อ่ืนด#วยความเต็มใจ 

4. นักเรียนมีความตระหนักรู#

คุณคJาส่ิงแวดล#อม และเสียสละ

เพ่ือสJวนรJวม 

 

475,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย     

มีความรับผิดชอบตJอหน#าท่ี 

2. นักเรียนมีทักษะด#านดนตรี 

ศิลปะ กีฬา และนันทนาการ 

3. นักเรียนมีน้ำใจ และ

ชJวยเหลือผู#อ่ืนด#วยความเต็ม

ใจ 

4. นักเรียนมีความตระหนักรู#

คุณคJาส่ิงแวดล#อม และ
เสียสละเพ่ือสJวนรJวม 
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หน#า 13 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ .............................. ... 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปjนเลิศ 

 
ช่ือโครงการสJงเสริมความเปjนเลิศด#านทักษะกีฬา 
1. กิจกรรมกีฬาภายในต#านภัยยาเสพติด 
2. กิจกรรมสJงเสริมความสามารถพิเศษทางการ
กีฬา 

3. กิจกรรมกีฬากลุJมโรงเรียนบางละมุง 2 

4. กิจกรรมกีฬาอมตะจูเนียรRลีก 
5. กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณRกีฬา 

6. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพรJางกาย 

7. กิจกรรมพัฒนาทักษะและสJงเสริมความเปjน
เลิศด#านกีฬาเปตอง และกีฬาวอลเลยRบอล 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 80 ของนักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึน 
2. ร#อยละ 80 ของนักเรียนมี
อุปกรณRกีฬาท่ีมีคุณภาพและ

เพียงพอตJอการเรียนการสอน 
3. ร#อยละ 90 ของนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา มี

สุขภาพรJางกายท่ีแข็งแรง และมี
สุขภาพจิตท่ีสมบูรณR 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

283,000 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีวินัยในตนเอง มี

น้ำใจนักกีฬา รู#แพ# รู#ชนะ รู#
อภัย มีความรักความสามัคคี 

2. นักเรียนได#ออกกำลังกาย มี

สุขภาพท่ีแข็งแรงสมบูรณR รู#จัก
ใช#เวลาวJางให#เปjนประโยชนR 

และหJางไกลจากยาเสพติด 

3. นักเรียนมีทักษะทางด#าน

กีฬาท่ีเปjนเลิศ ได#เปjนตัวแทน
ไปแขJงขันกีฬาในระดับตJาง ๆ 
และได#สร#างช่ือเสียงให#กับ

ตนเองและโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนมีอุปกรณRกีฬาท่ีมี
คุณภาพและเพียงพอตJอการเรียน
การสอน 

3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีสุขภาพรJางกายท่ี
แข็งแรง และมีสุขภาพจิตท่ี

สมบูรณR 

8. เสริมสร#างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมซ#อมแผนอัคคีภัยเบ้ืองต#น 
2. กิจกรรมการฝpกอบรมเชิงปฏิบัติการในการกู#
ชีพข้ันพ้ืนฐาน (CPR) 

3. กิจกรรมรักษาความปลอดภัยด#วยระบบติดต้ัง
กล#องวงจรปvด 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของนักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู#ความเข#าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

2. ร#อยละ 100 ของนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา และ
ผู#มาติดตJอราชการได#รับการ

ปกปgองคุ#มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษามีความรู#ความ
เข#าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอยJาง

ถูกต#องมากย่ิงข้ึน 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู#มาติดตJอ

ราชการได#รับการปกปgอง
คุ#มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียนอยJาง

ถูกต#องตามมาตรฐานท่ี
กำหนดไว#อยJางมีประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษามีความรู#ความ
เข#าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู#มาติดตJอ
ราชการได#รับการปกปgองคุ#มครอง

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร#างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ .............................. ... 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการสJงเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสJงเสริม และพัฒนาวิชาชีพ 

3. กิจกรรมยกยJองเชิดชูเกียรติและสร#างขวัญ
กำลังใจคณะครูและบคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได#รับการ

อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน มี
ความรู#ความเข#าใจ ปฏิบัติตนได#

250,000 

 

 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได#รับการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน มีความรู#ความ

เข#าใจ ปฏิบัติตนได#ถูกต#องตาม
มาตรฐานวิชาชีพเต็มศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; )บาท(     ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายและจุดเน;น สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 ถูกต#องตามมาตรฐานวิชาชีพเต็ม
ศักยภาพ โดยยึดม่ันในระเบียบ 
วินัย จรรยาบรรณ อยJางมี

มาตรฐานแหJงวิชาชีพ ได#รับการ
ยกยJองเชิดชูเกียรติ และได#
รับขวัญกำลังใจในการทำงาน 

เพ่ือพัฒนางานได#อยJางมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได#รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน มีความรู#ความเข#าใจ ปฏิบัติตน
ได#ถูกต#องตามมาตรฐานวิชาชีพเต็ม
ศักยภาพ โดยยึดม่ันในระเบียบ 
วินัย จรรยาบรรณ อยJางมีมาตรฐาน
แหJงวิชาชีพ ได#รับการยกยJองเชิดชู
เกียรติ และได#รับขวัญกำลังใจใน
การทำงาน เพ่ือพัฒนางานได#อยJาง
มีประสิทธิภาพ 

โดยยึดม่ันในระเบียบ วินัย 
จรรยาบรรณ อยJางมี
มาตรฐานแหJงวิชาชีพ ได#รับ

การยกยJองเชิดชูเกียรติ และ
ได#รับขวัญกำลังใจในการ
ทำงาน เพ่ือพัฒนางานได#

อยJางมีประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีความรักความสามัคคี 
และมีปฏิสัมพันธRท่ีดีงานตJอ
กัน เปjนทีมงานคุณภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; (บาท)    ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก#ไขป/ญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร#างความตระหนัก 
   ในการปgองกันการทุจริต 

   (ข;อส่ังการ รมว.ศธ. ข;อ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมอบรมงานสุจริตตJาง ๆ  
2. กิจกรรมคJายเยาวชนคนดีของแผJนดิน 
(เยาวชนไทยหัวใจ STRONG) 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 80 ของนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาได#มี
สJวนรJวมในกิจกรรมคJายเยาวชน

10,000 

 
 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาได#รับการ
ปลูกฝ/งกระบวนการเรียนรู#ท่ี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; (บาท)    ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม ป.ป.ช.สพฐ.น#อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คนดีของแผJนดิน (เยาวชนไทย
หัวใจ STRONG) , คJายป.ป.ช.
สพฐ.น#อย , คJาย ป.ป.ช.สพฐ.
ชุมชน และสพฐ.ใสสะอาด
ปราศจากคอรับช่ัน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได#มีสJวนรJวมใน
กิจกรรมคJายเยาวชนคนดีของ
แผJนดิน (เยาวชนไทยหัวใจ 
STRONG) , คJายป.ป.ช.สพฐ.น#อย 
, คJาย ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน และ
สพฐ.ใสสะอาดปราศจากคอ
รับช่ัน 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

เทJาทันตJอการเปล่ียนแปลง
ของสังคมโลก มีทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย มี
ความซ่ือสัตยR อยูJอยJาง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึด

ม่ันในคุณธรรมจริยธรรม 
ปgองกันการทุจริตให#กับ
โรงเรียน และสังคม 

2. นักเรียน ป.ป.ช.สพฐ.น#อย 
คณะกรรมการ ป.ป.ช.สพฐ.
ชุมชน เห็นถึงความสำคัญ

ของการปgองกันการทุจริตทุก
รูปแบบในสถานศึกษา และ
ชุมชน พร#อมท่ีจะเปjนสJวน

หน่ึงในการปgองกันการทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธRองคRกร 

ช่ือโครงการส่ือประชาสัมพันธRโรงเรียน 
1. กิจกรรมเว็บไซตRโรงเรียน 
2. กิจกรรมปgายและส่ือประชาสัมพันธR 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 80 ของส่ือการ

ประชาสัมพันธRโรงเรียน 
 

10,000 

 
 
 

1. มีเว็บไซตRท่ีใช#ในการ

ประชาสัมพันธRขJาสารและ
กิจกรรมของโรงเรียน 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; (บาท)    ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน ผู#ปกครอง และ

ชุมชน มีความเข#าใจ และได#รับ
ขJาวสารการประชาสัมพันธRของ
โรงเรียน 

 
 

 
 
 

 

2. มีปgาย วารสาร และส่ือ
ประชาสัมพันธRในการทำ

กิจกรรม และขJาวสารของ
โรงเรียน 
3. นักเรียน ผู#ปกครอง และ

ชุมชนเข#าถึงและได#รับข#อมูล
ขJาวสารของโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู;ปกครอง 
1. การเรียนรู#ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด#วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 1.4 
   และข;อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2.	สร#างความเข#มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผู#เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.3) 

ช่ือโครงการสJงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดซ้ือยา เวชภัณฑR และการให#บริการ
ห#องพยาบาล 

2. กิจกรรมเติบโตสมวัย 
3. กิจกรรมอาหารเสริม (นมโรงเรียน) 
4. กิจกรรมฟ/นสวยย้ิมสดใส 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนวัดเขาไม#แก#วได#รับ

การดูแลสุขภาพอนามัย 
 
 

38,000 
 
 

 
 
 

1. นักเรียนได#รับการสJงเสริม
สุขภาพและเฝgาระวัง
พฤติกรรมเส่ียง พัฒนา

พฤติกรรมสุขภาพให#เปjนไป
ตามสุขบัญญัติแหJงชาติ มี
รJางกายแข็งแรงสมบูรณR 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; (บาท)    ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. กิจกรรมกำจักเหา 
6. กิจกรรม อย.น#อย 

7. กิจกรรมกำจัดลูกน้ำยุงลาย 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดเขา

ไม#แก#วได#รับการดูแลสุขภาพ
อนามัย 
 

 
 
 
 
 

สJงผลตJอการเรียนรู#ให#มี
ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู#ด#าน
การคุ#มครองผู#บริโภค 

3. 	สJงเสริมระบบธนาคารหนJวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสร#างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได#ระหวJางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข;อ 2.6) 

ช่ือโครงการฝpกอาชีพระยะส้ัน 
1. กิจกรรมผ#าประดับงานพิธี 
2. กิจกรรมประกอบชุดคิท ด#วยนักประดิษฐRน#อย 

3. กิจกรรมออกแบบส่ือด#วย Photoshop 
4. กิจกรรมเรียนรู#ทำน้ำยาล#างจาน 
5. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ 
1. ร#อยละ 90 ของนักเรียนท่ีเข#า
รJวมโครงการมีความรู#ในด#าน

วิชาชีพเพ่ิมข้ึน สามารถนำไปใช#
ในชีวิตจริง ประยุกตRใช#ใน
กิจกรรมงานสJวนตัวและสJวนรวม 

24,000 
 
 

 
 
 

1. นักเรียนสามารถนำภูมิ
ป/ญญาไปพัฒนาชีวิต เปjน
อาชีพในอนาคต และมีรายได#

เสริมระหวJางเรียน ใช#เวลา
วJางให#เกิดประโยชนRสูงสุด ซ่ึง
สอดคล#องกับด#าน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปcาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช; (บาท)    ผลท่ีคาดว=าจะได;รับ 
นโยบายระยะเร=งด=วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปUงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. กิจกรรมเคร่ืองด่ืมน้ำผลไม#โซดา 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

รู#จักการทำงานรJวมกับผู#อ่ืน รู#จัก
คิดแก#ป/ญหา รู#จักการสร#างงาน

สร#างอาชีพ มีความรับผิดชอบ 
และมีคุณธรรมท่ีเอ้ือประโยชนRตJอ
ตนเองและสJวนรJวม 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีเข#ารJวมโครงการมี
ความรู#ในด#านวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 

สามารถนำไปใช#ในชีวิตจริง
ประยุกตRใช#ในกิจกรรมงานสJวนตัว
และสJวนรวม รู#จักการทำงาน

รJวมกับผู#อ่ืน รู#จักคิดแก#ป/ญหา 
รู#จักการสร#างงานสร#างอาชีพ มี
ความรับผิดชอบ และมีคุณธรรม

ท่ีเอ้ือประโยชนRตJอตนเองและ
สJวนรJวม 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

ความสามารถในการคิด 
ความสามารถในการใชทักษะ

ชีวิต 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 4 

ปกหลัง 


